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CASA MADRE DEL GRUPPO FARAVELLI
ALIMENTARE

NUTRACEUTICA
FARMACEUTICA
COSMETICA
FINE CHEMICALS

SPECIALISTI NELLA DISTRIBUZIONE DI
MATERIE PRIME
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Milestones




- INVESTIMENTI ALLESTERO - i e DIVERSIFICAZIONE
ADOTTANDO UN MODELLO DI BUSINESS VINCENTE 2

. SODDISFAZIONE DEL CLIENTE
. Inet 2B TS R . QUALITA
“HumAN POWER” =+ ° :

COMUNICAZIONE

*

AFFIDABILITA E REPUTAZIONE

-

Wt N ] ' MARKET INTELLIGENCE

CODICE ETICO

Le basi del nostro lavoro



PENETRAZIONE DEI MAGGIORE POTERE
NUOVI MERCATI D’ACQUISTO

DIVERSIFICAZIONE MAGGIORE
DEI MERCATI COMPETITIVITA

Internazionalizzazione
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Qualita




“Rating Cribis D&B1 - Maximum reliability”

RATING CRIBIS D&B 1
“Indice di massima affidabilita”

Affidabilita




UN’OFFERTA AMPIA E VARIEGATA, PER SODDISFARE TUTTI | MERCATI

MIGLIORAMENTO CONTINUO DELLA LINEA PRODOTTI, CON UN
OCCHIO DI RIGUARDO VERSO LE SPECIALITA” E | PRODOTTI AD ALTO
TASSO DI INNOVAZIONE

DI SISTEMI STABILIZZANTI
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Diversificazione
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SALES & MARKETING DIRECTION
PHARMA NUTRACEUTICAL COSMETIC FOOD & FEED FINED CHEMICAL
IVISION
DIVISION Division DIVISION DIVISION

Organizzazione commerciale
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ﬁ. | nostri clienti

GIUSTO FARAVELLI S.p.4.




SELEZIONE ACCURATA DEI FORNITORI
LOGISTICA

MARKET INTELLIGENCE
UNA GAMMA DI ATTIVITA’

COMPLEMENTARI, PER UN SUPPORTO REGOLATORIO

SERVIZIO A 360 GRADI P ICERCA E SVILUPRO

Servizi
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Qb SENZA COMPROMESSI

INNOVAZIONE E FLESSIBILITA’

‘» Q

SICUREZZA
COMPLIANCE REGOL RIA
CERTIFICAZIONE DI QUALITA

Selezione dei fornitori




GESTIONE DI TUTTI GLI ASPETTI LO

TRANSPORTO
MAGAZZINO
OPERAZIONI DOGANALI
DISTRIBUZIONE




ETICHETTATURA E
DOCUMENTAZIONE

AUDITS

REACH/CLP

Supporto regolatorio



IN-HOUSE FOOD APPLICATION LAB

IN-HOUSE COSMETIC APPLICATION LAB
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IDEE E SOLUZIONI PER LA CORRETTA APPLICAZIONE DELLE MATERIE PRIME NEI PRODOTTI FINITI
SVILUPPO DI PROTOTIPI

FORMULAZIONE DEI SISTEMI FUNZIONALI FARA

V /4 Supporto R&D

IUSTO FARAVELLI S.p.4.



WEB NEWS
NEWSLETTERS
'WEB & PAPER ADVERTISING

. \VEB MARKETING

'SOCIAL NETWORK

 FIERE & EVENTI

Comunicazione






CONSOLIDAMENTO DEGLI INVESTIMENTI NEGLI USA
-~ CRESCITAE CONSOLIDAMENTO IN GERMANIA -

DARE IMPULSO A FARAVELLI TRADING NUOVO RAI\/IO
D’AZIENDA

.RICECA = VENDITA DI PRODOTTI FINITI TIPICI ITALIANI -

-

Gli sviluppi futuri
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Supporto all’internazionalizzazione
Certificazione AEQ




AZIENDA CERTIFICATA AEO DAL 12/8/2010

AZIENDA N. 383 ITALIANA CERTIFICATA AEO
CERTIFICATO N. |'T AEOF 10 0300 - FULLY ACCREDITATED OPERATOR

DA DICEMBRE 2014 CERTIFICAZIONE ALTA AFFIDABILITA (AA) RIDUZIONI DI CONTROLLO
DAL 51% AL 90%

NEL 2014: 350 OPERAZIONI DI IMPORTAZIONE

y /4 Fatti e numeri



” Un’esperienza positiva

GIUSTO FARAVELLI S.p.4.



DIRETTI

-MANCATO PRELIEVO

-RIDUZIONE DEI CONTROLLI DOCUMENTALI, SCANNER E FISICI

- TRATTAMENTO PRIORITARIO DELLE SPEDIZIONI SELEZIONATE PER IL CONTROLLO
-DIMINUZIONE ADDEBITO SOSTE

- TRATTAMENTO PRIORITARIO

-SDOGANAMENTO IN MARE

INDIRETTI

-MIGLIORI RELAZIONI CON LE AUTORITA DOGANALI (CLIENT COORDINATOR)
-DICHIARATORE DOGANALE AEO
-PREVENZIONE DEI PROBLEMI GRAZIE ALLA PREPARAZIONE DEI DIPENDENTI

Benefici sperimentati




GRAZIE

GIUSTO FARAVELLI S.p.4.
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